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ll. SUMILLA Y DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

La asignatura se fundamenta en las decisiones de inversion y financiamiento de la
empresa. Da a conocer los objetivos y entorno de la gestion financiera corporativa,
el valor del dinero en el tiempo, técnicas de presupuesto de capital, riesgo y
rendimiento de una inversién, costo de capital, apalancamiento y estructura de
capital, valuacion de bonos y acciones, fusiones y adquisiciones.
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[ll. CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO

CAPACIDAD DE LA UNIDAD NOMBRE DE LA UNIDAD

SEMANAS
DIDACTICA DIDACTICA

Teniendo en cuenta los inconvenientes que
tienen las instituciones y empresas, explica la
importancia los antecedentes y fundamentos de | Gestion Financiera Corporativa, el valor
la Gestiéon Financiera Corporativa, y el valor del
dinero en el tiempo, que le permitird obtener
informacion y el andlisis econémico financiero.

Antecedentes y fundamentos de la

1-,4

dinero en el tiempo.

UNIDAD |

Conociendo las dificultades que tienen las
instituciones y empresas en el manejo Rendimiento y riesgo de portafolio,
eficiente y transparente, explica y aplica las | Costo de Capital Accionariado
técnicas de presupuesto de capital riesgo y 8
rendimiento de una inversién, costo de capital S-
que le permitira obtener la relacién entre el
riesgo y  rendimiento esperado del capital
invertido en la empresa.

UNIDAD II

Ante la necesidad de mejorar las dificultades
gue tienen las instituciones y empresas , explica 'y
evalla los diferente tipos de apalancamiento: )
operativo, financiero, total y la estructura de| APalancamientoy estructura de
capital teniendo en cuenta su validez y _ 9-12
confiabilidad para obtener mayor informacion capital.
econémico financiero.

UNIDAD llI

Mercado de bonos, formas basicas
Ante la necesidad de mejorar las instituciones y | de adquisiciones.

empresas, explica y evalia la valuacién de
bonos y acciones, fusiones y adquisiciones que le 13-16
permitira obtener un precio teorico al cual
deberian cotizar en el mercado financiero.

UNIDAD IV
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V. INDICADORES DE CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO

INDICADORES DE CAPACIDAD AL FINALIZAR EL CURSO

Entiende los conceptos basicos que se encuentran en la gestion de las
finanzas corporativas, para la toma de decisiones financieras.

Analiza el efecto de las decisiones financieras en la empresa., y el uso de
los flujos de efectivo.

Analiza la razonabilidad del rendimiento esperado y realizado por la empresa

Discute sobre la distribucion de dividendos.y andlisis de riesgo expuestos
por los grupos de trabajo.

Identifica, desarrolla y evalUa las oportunidades de inversion que pueden ser
rentables para la empresa.

Analiza la variabilidad que puede existir en los rendimientos esperados y
riesgo de inversion.que va a realizar la empresa.

Reconoce el costo de capital y costo de oportunidad de las empresas.

Discute sobre los costos promedio ponderado expuestos por los grupos de
trabajo

Fundamenta y expone nociones financieras para el control financiero de una
empresa.

10

Describe el proceso de planeaciéon financiera, incluyendo los planes de
financiamiento a largo plazo y a corto plazo.

11

Describe Y fundamenta el equilibrio operativo del nivel de ventas de las
empresas.

12

Discute sobre la estructura de capital y dividendos por los grupos de
trabajo.

13

Debate sobre las opciones de compra , venta y su valuacion
de bonos.

14

Debate sobre la Clasificacién de bonos de las instituciones y empresas.

15

Analiza el rendimiento de todas las distribuciones de efectivo méas el
cambio en el valor de la inversion de las empresas.

16

Discute sobre fusiones y adquisiciones expuestas por los grupos de trabajo.
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V. DESARROLLO DE LAS UNIDADES DIDACTICAS:
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Unidad Didactica I: Teniendo en cuenta los inconvenientes gue tienen las instituciones y

empresas, explica la importancia los antecedentes y fundamentos de la Gestién Financiera
Corporativa, el valor del dinero en el tiempo, y las técnicas de presupuesto de capital que le permitird

obtener informacion vy el analisis econémico financiero.

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA I:Teniendo en cuenta los inconvenientes que tienen las instituciones y empresas, explica la importancia los
antecedentes y fundamentos de la Gestion Financiera Corporativa, el valor del dinero en el tiempo, y las técnicas de presupuesto de capital que le permitira obtener
informacién y el andlisis econdmico financiero.

SEM CONTENIDOS ESTRATEGIAS DE LA | INDICADORES DE LOGRO DE LA
COGNITIVOS PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL ENSENANZA VIRTUAL CAPACIDAD
i inicio ifi i Entiende los conceptos béasicos
Entrega y explicacion de silabo. Anallzar la deflr_1|C|on de las Justifica el uso de_Ias Expositiva p O
- i . finanzas, ventajas de definiciones financieras y sus D te/Al que se encuentran en la gestion
1 Introduccion a la Gestion financiera finanzas corporativas y ventajas para resolver casos (Docente/Alumno) de las finanzas corporativas
corporativa, Definicion, e problemas de agencia y problema de finanzas de una | ® Uso del Google Meet lat ded o ’
importancia y caracteristicas, para la toma de decisiones
control. empresa. financieras.
Explicar las razones
Andlisis de Estados Financieros, y Egﬁgﬁ:ﬁ;ﬁa Ceonmf(i)nanl;gz Valora los efectos de las | Debate dirigido Analiza el efecto de las
, |razones financieras aplicadas a las con el fin Eje evaluar |a | F@Zones financieras de las | (Discusiones) decisiones financieras en la
empresas. o D empresas. e Foros. Chat empresa., y el uso de los flujos
situacion econdémica por ' .
. de efectivo.
la cual esta atravesando
la empresa.
o Lecturas
El valor del dinero en el tiempo | DiStinguir los  aspectos | . onde jos efectos de L Analiza la razonabilidad del
relacionado a rendimiento P . Iy e Uso de repositorios o
3 . . rendimientos de inversion, rendimiento esperado y
esperado y realizado. digitales -
g realizado por la empresa.
Explicar beneficios Demuestra compromiso Lluvia de ideas Discute sobre la _distribucion de
a Distribucion de dividendos. econémicos que en el tema exposicion (Saberes previos) dividendos.y andlisis de riesgo

analisis de riesgo

distribuye empresa.

grupal.

Foros, Chat

expuestos por los grupos de
trabajo.

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTO

EVIDENCIA DE DESEMPENO

Ocho preguntas de prueba escrita y oral
en el aula virtual, para el manejo de
saberes sobre gestion finanzas.

Entrega del desarrollo del primer trabajo de
exposicion soluciones concretas y propuestas
para resolver el problema planteado.

Participa puntualmente en
videoconferencia, Foro y Chat en clase
virtual y chat
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CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA lI:

Conociendo las dificultades que tienen las instituciones y empresas en el manejo \ DIRECC|ON

promedio.

Foros, Chat.

grupos de trabajo.

eficiente y transparente, explica y aplica las técnicas de presupuesto de capital

manejo

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTO

EVIDENCIA DE DESEMPENO

e Ocho preguntas de prueba escrita y practicas
en el aula virtual, para el manejo de saberes
relacion entre el riesgo y rendimiento esperado,

costo de oportunidad.

Presentara de manera sincrénica las soluciones a los,
trabajos individuales y/o grupales de interés simple, establecidos
en las horas practicas.

Participa puntualmente en videoconferencia,
Foro y Chat en clase virtual y chat

© —
©
S g 'g eficiente y transparente, explica y aplica las técnicas de presupuesto de capital riesgo y rendimiento de una inversion, costo de capital que le permitirh obtener Ia relamon
0 2 o entre el riesgo y rendimiento esperado del capital invertido en la empresa. N Huach
§ g § SEM Contenidos ESTRATEGIAS DE LA INDICADORES DE LOGRO DE LA
E- g k) COGNITIVOS PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL ENSENANZA VIRTUAL CAPACIDAD
CRE.— g Elabora los aspectos
C 0 -
> o relacionado al costo de " e .
w ;; ovortunidad  del  dinero Demuestra Expositiva Identifica, desarrolla y evalla las
g 95 5 Técnica de presupuesto de an: lica el concepto de valor responsabilidad en el | (Docente/Alumno) oportunidades de inversion que
g 9E capital. 'mpli P v desarrollo del valor a|e Uso del Google Meet pueden ser rentables para la
2 = g futuro. futuro. empresa.
%2} =
c
- >
(]
T % Debate dirigido Analiza la variabilidad que puede
Q i i6 i i6 . . isti imi
S = Riesgo y Rendimiento de una Explica la relacién entre el | Analiza la relacion de (Discusiones) existr en los  rendimientos
S s | 6 inversion riesgo y rendimiento rendimientos. esperados y  riesgo de
= @ g : esperado. o Foros, Chat inversion.que va a realizar la
) S =
o 3 5 empresa.
o c £ L
S _ _ _ ; ecturas :
4 g Costo de Capital Accionariado irﬁggﬁigzisacggc:&t?; do c\éﬂgl;?)rr{estg en el e Uso de repositorios Recanoce el costo ce capital y
S D oran costo de oportunidad de las
£ o5 accionariado desarrollo de los costos | (igital P
= o —— Igitaies empresas
S . O de accionariado. P :
S 2
o >
0 B8 £ Valora y se
o o) . .
- . ; Lluvia de ideas i i
o © Costo Promedio Ponderado Desarrolla 'y d_escnbe el compromete en el : Discute sobre los costos promedio
2 £ 8 costo promedio. desarrollo de los costos | (Saberes previos) ponderado expuestos por los
5 o
© =g
o o
= S
© =
S 3§
S 2g
(T
T 8¢
(@] 3
© c
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2 3
£5%¢

ESCUELA PROFESIONAL DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS FINANZAS CORPORATIVAS




FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLE S Y FINANCIERAS

VRAC-UNJFSC

\ UIRECCION

\\‘v.

35 © CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA lll: Ante Ia necesidad de mejorar las dificultades que tienen las instituciones y empresas, explica y evalia los
c =3 diferente tipos de apalancamiento: operativo, financiero, total y la estructura de capital teniendo en cuenta su validez y confiabilidad para obtener mayor informacién =
°gs i
& 332 econémico financiero.
= o .
@ g % SEM Contenidos ESTRATEGIAS DE LA | INDICADORES DE LOGRO DE
o g 3 COGNITIVOS PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL ENSENANZA VIRTUAL |LA CAPACIDAD
o ©C
9 . . . .
E % ° Identifica v Calcula los Evalla la importancia de Expositiva Fundamenta y expone nociones
35N 9 Apalancamiento y estructura de costos fi'oz variables de utilizar los costos como un (Docente/Alumno) financieras para el control
5 €325 Capital una em;re:; efecto multiplicador de o Uso del Google Meet financiero de una empresa.
N © [} . e
© > c utilidades.
—9sc
g 20c . . : . X —
S, é g 5 Apalancamiento Financiero: Costos Analiza la |'r:npo.rtanc.|a de Elabora planes de negocios Debate dirigido (Discusiones) D.escrl-be el.proceso de planeacion
g =02 M . la Planeacion Financiera. tomando en cuenta la financiera, incluyendo los planes
o 3 E 10 |Fijosy Variables . ., e Foros, Chat . o
2 g2 informacion contable de los de financiamiento a largo plazo y
o8 entes econdmicos. a corto plazo.
e} [&]
c Qo : : - . .
252 g Determina, analizay aplica | Valora la importancia de Lecturas b ibe Y fund |
v 823 Punto de Equilibrio Operativo: el punto de equilibrio y con | conocer el Punto Muerto o e Uso de repositorios escribe ¥ fundamenta e
- g | 11 , i , . L o o equilibrio operativo del nivel de
cs= S Cdlculo e interpretacion ello la interrelacién Costo- de Equilibrio para una digitales ventas de las empresas.
f Tg rgg Volumen-Utilidad. empresa
2 z22=E _
z 38 5 Expone y reflexiona sobre . o
-_— 5 83 Estructura de capital y dividendos. |temas del resultado de la Demuestra compromiso en | Lluvia de ideas (Saberes | Discute sobre la estructura de
< 3 g E 12 | Politica de dividendos. inversion y el costo de el tema de exposicién previos) capital y dividendos por los grupos
= 3532 oportunidad. Asimismo grupal. Foros, Chat. de trabajo.
= politica de dividendos
© 79
g 8o
g
aE) >
<
g
gs
2.8
2 e
=
@ c

Unidad Didactica Il

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTO

EVIDENCIA DE DESEMPENO

Ocho preguntas de prueba escrita y practicas en
el aula virtual, para el manejo de saberes,
apalancamiento operativo, punto de equilibrio.

Entrega del desarrollo del tercer trabajo de
exposicion con soluciones concretas y propuestas
para resolver el problema planteado.

Participa puntualmente en videoconferencia,
Foro y Chat en clase virtual y chat
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CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA IV: Ante la necesidad de mejorar las instituciones y empresas, explica y evalla la valuacion de bonos y acc\i\\c‘)he@;::t

fusiones y adquisiciones que le permitira obtener un precio teérico al cual deberian cotizar en el mercado financiero.

13

Valuacion de Bonos y Acciones
caracteristicas e importancia

las opciones de las acciones
y bonos .los rendimientos a
través del valor presente de
acciones

Valora todo referente a
Opciones de compra y
opciones de venta.

(Docente/Alumno)
e Uso del Google Meet

SEM Contenidos ESTRATEGIAS DE LA | INDICADORES DE LOGRO DE LA
COGNITIVOS PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL ENSENANZA VIRTUAL CAPACIDAD
Explicar la importancia de Expositiva

Debate sobre las opciones de
compra , venta y su valuacion
de bonos.

14

Mercados de bonos

Explica la importancia de los
instrumentos financieros,
que esta intimamente
relacionado con los tipos de
interés.

Valora todo referente a
opciones de compra y
opciones de venta

Debate dirigido
(Discusiones)
e Foros, Chat

Debate sobre la Clasificacion
de bonos de las instituciones y
empresas.

15

Rendimientos, Riesgos y
Valuacién de activos.

Desarrollar como los
rendimientos fluctdan por
el tiempo y la inversién.

Debate de las ventajas
de los rendimientos y
riesgos.

Lecturas
e Uso de repositorios
digitales

Analiza el rendimiento de
todas las distribuciones de
efectivo mas el cambio en el
valor de la inversién de las
empresas.

16

Fusiones y Adquisiciones

Describe las  formas
basicas de adquisicion,
sinergias y sus costos.

Valora sobre las opciones
de inversion y contratos a
futuro.

Lluvia de ideas
(Saberes previos)
Foros, Chat.

Discute sobre fusiones y
adquisiciones expuestas por los
grupos de trabajo.

tedrico al cual deberian cotizar en el mercado financiero.

Unidad Didactica IV : Ante la necesidad de mejorar las instituciones y empresas, explica y
evalla la valuacion de bonos y acciones, fusiones y adquisiciones que le permitira obtener un precio|

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTO

EVIDENCIA DE DESEMPENO

Ocho preguntas de pruebas escritas y practicas

Entrega del desarrollo del cuarto trabajo de exposicion

utilizando plataforma para el manejo de saberes
del mercado de bonos y lineas de
financiamiento para una empresa.

con soluciones concretas y propuestas para resolver el
problema planteado.

Participa puntualmente en videoconferencia,
Foro y Chat en clase virtual y chat
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VI. MATERIALES EDUCATIVOS Y OTROS RECURSOS DIDACTICOS

Se utilizaran todos los materiales y recursos requeridos de acuerdo a la
naturaleza de los temas programados. Basicamente seran:

6.1

6.2

MEDIOS Y PLATAFORMA VIRTUALES

- Pizarra digital.

- Google Meet.

- Repositorios de datos.
- Zoom.

MEDIOS INFORMATICOS

Como medios informaticos utilizados en el desarrollo del curso
tenemos:

Uso de laptops y CPU.
Tablet.

Celulares.

Internet.

YV VY

VII. SISTEMA DE EVALUACION

7.1

La Evaluacién es inherente al proceso de ensefianza-aprendizaje y sera
continua y permanente. Los criterios de evaluacién son de conocimiento,
de desempefio y de producto

Evidencia de Conocimiento (cognitivo)

La Evaluacion sera a través de pruebas escritas y orales para el
analisis y autoevaluacion. En cuanto al primer caso, medir la
competencia a nivel interpretativo, argumentativo y propositivo, para
ello debemos ver como identificar (describe, ejemplifica, relaciona,
reconoce, explica, etc.); y la forma en que argumenta (plantea una
afirmacion, describe las refutaciones en contra de dicha afirmacion,
exponer sus argumentos contar las refutaciones y llega a conclusiones)
y la forma en que propone a través de establecer estrategias,
valoraciones, generalizaciones, formulacion de hipoétesis, respuesta a
situaciones, etc.

En cuanto a la autoevaluacién permite que el estudiante reconozca sus
debilidades y fortalezas para corregir o mejorar.

Las evaluaciones de este nivel seran de respuesta simple y otras con
preguntas abiertas para su argumentacion.
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7.2

7.3

Evidencia de Desempefio (Procedimental)

Esta evidencia pone en accidon recursos cognitivos, recursos
procedimentales y recursos afectivos; todo ello en una integracion que
evidencia un saber hacer reflexivo; en tanto, se pueda verbalizar lo que
se hace, fundamentar tedricamente la practica y evidenciar un
pensamiento estratégico, dado en la observacion en torno a cémo se
actla en situaciones impredecibles.

La evaluacion de desempefio se evalia ponderando como el
estudiante se hace investigador aplicando los procedimientos Yy
técnicas en el desarrollo de las clases a través de asistencia y
participacion asertiva.

Evidencia de Producto (Actitudinal)

Estan implicadas en la finalidad de la competencia, por tanto, no es
simplemente la entrega del producto, sino que tiene que ver con el
campo de accion y los requerimientos del contexto de aplicacion.

La evaluacion de producto de evidencia en la entrega oportuna de sus
trabajos parciales y el trabajo final.

Ademas se tendra en cuenta la asistencia como componente del
desempeio, el 30% de inasistencia inhabilita el derecho a la
evaluacion.

UNIDADES DIDACTICAS

VARIABLE PONDERACIONES (DENOMINADAS MODULOS)

Evaluacion de

0,
Conocimiento 30%

El ciclo académico comprende 4

Evaluacién de Producto 35% p
modulos.

Evaluacion de

~ 35%
Desempefio

Siendo el Promedio Final (PF), el promedio simple de los promedios
ponderados de cada modulo (PM1, PM2, PM3, PM4); calculado de la
siguiente manera:

F_PM1+PM2+PM3+PM4
B 4

La nota minima aprobatoria es once (11). S6lo en el caso de la nota
promocional la fraccion de 0,5 se redondeara a la unidad entero
inmediato superior. (Art. 130).
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