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I. DATOS GENERALES 

LÍNEA DE CARRERA FILOSOFÍA Y PROCESOS CONTABLES  

SEMESTRE ACADEMICO 2020 - I 

CÓDIGO DEL CURSO 251 

CRÈDITOS 05 

HORAS SEMANALES HORAS TOTALES: 6  TEÓRICAS: 4  PRÁCTICAS: 2 

CICLO DE ESTUDIOS IV 

SECCIÒN “A” 

APELLIDOS Y NOMBRES DEL DOCENTE Mg C.P.C. MAURICIO VALLADARES JOSÉ EDUARDO 

CORREO INSTITUCIONAL jmauriciov@unjfsc.edu.pe 

Nº DE CELULAR  990455073 

 

II. SUMILLA Y DESCRIPCIÓN DEL CURSO  

Transformación de sociedades: Generalidades, casos, aspecto legal, aspecto tributario, 

inscripción en el registro de P.J., proceso técnico contable, ejercicios de aplicación. 

Fusión de sociedades, casos, aspecto legal, aspecto tributario, inscripción en el registro de P.J., 

proceso técnico contable, ejercicios de aplicación. 

 

Disolución, liquidación y extinción: Generalidades, aspecto legal, liquidadores, inscripción en el 

registro de P.J., aspecto tributario, proceso técnico contable, extinción, acta de acuerdo de 

disolución y liquidación de una sociedad, ejercicios de  aplicación.  

 

MODALIDAD NO PRESENCIAL 
SÍLABO POR COMPETENCIAS 

CURSO: 

 

CONTABILIDAD DE REORGANIZACIÓN DE SOCIEDADES 
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III. CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO 

 

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDÁCTICA 
NOMBRE DE LA UNIDAD 

DIDÁCTICA 

 

SEMANAS  

U
N

ID
A

D
  

I 

En un ambiente empresarial, posterior al estudio del 

mismo, aplica el marco general y ordenado de los 

cambios que se presentan en las empresas 

identificando las características esenciales para la 

elaboración de las operaciones que realizarán, para ello 

se apoyará en el Aspecto legal pertinente.  

Transformación de 

sociedades 

1-2 

3-4 

U
N

ID
A

D
 

II 

En un mercado financiero local, analiza la Ley   de 

Sociedades dotando al estudiante de los conocimientos 

y herramientas básicas del manejo contable, con base a 

las referencias bibliográficas y normas legales vigentes. 

Fusión de sociedades 
5-6 

7-8 

U
N

ID
A

D
 

III
 

En un mercado globalizado, reconoce las técnicas, 

métodos y procedimientos en el registro y análisis que 

sustentarán las empresas públicas y privadas tanto en 

lo legal como administrativo contable, para ello observa 

y acata las normas institucionales.   

Agencias y Sucursales 
9-10 

11-12 

U
N

ID
A

D
 

IV
 

En un ambiente empresarial competitivo, con la 

aplicación de modernas herramientas de administración, 

evalúa los diferentes informes sobre las diversas 

operaciones que se desarrollan al reorganizarse en 

sociedades tomando como base la bibliografía y 

referencias habidas y validadas. 

Disolución, liquidación 

Extinción 

13-14 

15-16 
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IV.  INDICADORES DE CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO 

 

 

Nº 
 

 INDICADORES DE CAPACIDAD AL FINALIZAR EL CURSO 

1 Conoce el marco normativo de los Aspectos legales, basándose en el marco general y ordenado de los lineamientos 

válidos aplicables para la elaboración de la información financiera. 

2 Identifica  diferentes tipos de documentos  que serán pruebas  sustentadoras para la transformación de una 

Sociedad, basados en el marco general y ordenado de los lineamientos válidos aplicables para la Reorganización de 

una Sociedad. 

3 Fundamenta  la conceptualización, los objetivos y cualidades de la transformación de una sociedad relacionada con 

la formulación de las contabilidades, debidamente observado por el profesional contable y representantes de las 

empresas de acuerdo a las normas legales. 

4 Sustenta la modificación  de participación de los socios, clasificando, la transformación de los documentos contables, 

tomando como base la bibliografía, referencias habidas y validadas. 

5 Fundamenta algunas definiciones, fusión por constitución, por consolidación, clases, para ello observa y acata la ley 

de Sociedades.  

6 Formula la inscripción en el registro público para fines administrativos y gestión de la empresa, requerimiento de la 

SUNAT, para ello observa y acata las normas institucionales. 

7 Fundamenta la fusión por absorción,  para ello observa y acata la ley de Sociedades. 

8 Reconoce la fusión de sociedades, definición, forma de presentación, partes y partidas que conforman los 

documentos contables, de conformidad a las normativas institucionales.   

9 Fundamenta algunas definiciones, sobre  Agencias y Sucursales, para ello observa y acata la ley de Sociedades. . 

10 Justifica la definición en el aspecto Legal, causas de la disolución,  motivos, procesos técnicos contables de acuerdo 

a la ley de Sociedades y bibliografía validada. 

11 Desarrolla casuística de Agencias de Sociedades basada en normas pertinentes. 

12 Aplica sus conocimientos sobre contabilidad de Sucursales de Sociedades. 

13 Describe la  Disolución, Liquidación y  Extinción, utilizando  información basada en las leyes vigentes. 

14 Resuelve temas relacionados, tomando como base la bibliografía y referencias habidas y validadas. 

15 Aplica las normas relacionadas en la contabilización de un proceso de liquidación de una sociedad. 

16 Aplica las normas relacionadas en la contabilización de un proceso de extinción de una sociedad. 
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V. DESARROLLO DE LAS UNIDADES DIDACTICAS: 
U

N
ID

A
D

 D
ID

Á
C

T
IC

A
 I 

: 
  T

R
A

N
S

F
O

R
M

A
C
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E
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O

C
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D
A

D
E

S
 

CAPACIDAD  DE LA UNIDAD DIDÁCTICA I : En un ambiente empresarial, posterior al estudio del mismo, DA el marco general y ordenado de los cambios 
que se presentan para las empresas identificando las características esenciales para las para la elaboración de las operaciones que realizarán, para ello se 
basará en el Aspecto legal  y acata las leyes correspondientes  

SEMANA 
CONTENIDOS  ESTRATEGIA 

DIDÁCTICA 
INDICADORES DE LOGRO DE 

LA CAPACIDAD  CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL 

1 
1. Generalidades 
2. Aspecto legal- Balance de transformación  

1.2: Conceptualiza y define 
adecuadamente, Aspecto legal- 
Balance de transformación  

1.2.: Justificar la 
importancia del Aspecto 
Legal. 

• Expositiva 
(Docente 
Alumno),uso 
del Google Mit 
 
 

• Debate 
dirigido 
(Discusiones). 
Foros, Chat. 

 
 

• Lecturas, uso 
de repositorios 
digitales. 

Conoce al marco normativo de los 
Aspectos legales, basándose en el 
marco general y ordenado de los 
lineamientos válidos aplicables para 
la elaboración de la información 
financiera. 

2 

  

3. Inscripción en el Registro de Personas 
Jurídicas 

4. Aspecto Tributario 
 

3.4: Ejecutar la Inscripción en el 
Registro de Personas Jurídicas en el 
aspecto tributario. 
.   

3.4: Justificar, la teoría de 
las documentos basados 
en leyes. 

Identifica  diferentes tipos de 
documentos  que serán pruebas  
sustentadoras para la 
transformación de una Sociedad, 
basados en el marco general y 
ordenado de los lineamientos 
válidos aplicables para la 
Reorganización de una Sociedad. 

3 5. Proceso Técnico Contable 
5.6: Discutir sobre Proceso Técnico 
Contable 
 

5.6: Valora la importancia 
de evaluar su desempeño 
académico en el proceso 
técnico contable de la 
unidad temática. 

Fundamenta  la conceptualización, 
los objetivos y cualidades de la 
transformación de una sociedad 
relacionada con la formulación de 
las contabilidades, debidamente 
observado por el profesional 
contable y representantes de las 
empresas de acuerdo a las normas 
legales. 

4 6. Transformación de Sociedades 

7.8: Discutir escenarios posibles en  
un proceso de transformación, 
identificando los documentos 
sustentatorios en la empresa. 
 

7.8: Toma conciencia de 
la importancia del marco 
legal  - Ley General de 
Sociedades en la 
transformación de 
sociedades. 

Sustenta la modificación  de 
participación de los socios, 
clasificando, la transformación de 
los documentos contables, tomando 
como base la bibliografía, 
referencias habidas y validadas. 

 

EVALUACIÓN DE LA UNIDAD DIDÁCTICA 

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS EVIDENCIA DE PRODUCTO EVIDENCIA DE DESEMPEÑO 
Cuestionario de 10 preguntas de opción múltiple 
para evaluar los aspectos teóricos de la 
Transformación de Sociedades. 

Presentará de manera sincrónica las soluciones a los 
diferentes casos planteados en las horas de prácticas. 

Demuestra su conocimiento de la Transformación de 
Sociedades a través de fórum y chats. 
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CAPACIDAD  DE LA UNIDAD DIDÁCTICA II : En un mercado financiero local, TRATA sobre la Ley   de Sociedades dotando al estudiante los 
conocimientos y herramientas básicas del manejo contable, con base a las referencias bibliográficas y normas legales vigentes  

SEMANA 
CONTENIDOS  ESTRATEGIA 

DIDÁCTICA 
INDICADORES DE LOGRO DE LA 

CAPACIDAD  CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL 

5 

1. Generalidades- Clases de Fusión 
2. Problemas que se presentan en la 

valuación de bienes- Aspecto Legal  
 

1.:Formular conceptos sobre 
Fusión de empresas 
2: Discutir respecto a la 
elaboración 

1.2: Debatir respecto a la 
elaboración, presentación, 
dentro de las empresas y su 
Fusión- Clases. 

• Exposición 
académica 
buscando la 
motivación en 
los estudiantes 
 

• Exposición de 
videos 
relacionados al 
tema 

 

• Presentación de 
casos 

 

• Aprendizaje 
basados en 
problemas 

Fundamenta algunas definiciones, 
fusión por constitución, por 
consolidación, clases, para ello observa 
y acata la ley de Sociedades. 

6 

3. Inscripción en el registro de 
Personas Jurídicas 

4. Aspecto Tributario- Proceso 
Técnico Contable. 
 

3.4.: Desarrollar casos 
prácticos sobre Aspectos 
Tributarios y Técnicos  fines 
administrativos y gestión de la 
empresa. 

3.4: Proponer ejercicios de 
aplicación sobre la 
preparación de los acuerdos 
de fusión. 

Formula la inscripción en el registro 
público para fines administrativos y 
gestión de la empresa, requerimiento de 
la SUNAT, para ello observa y acata las 
normas institucionales. 

7 5. Acuerdos de fusión de empresas 
5.6: Esbozar conceptos sobre 
los procedimientos en los 
acuerdos de fusión. 

5.6: Debatir las, formas de 
presentación, de los 
documentos de fusión. 

Fundamenta la fusión por absorción,  
para ello observa y acata la ley de 
Sociedades. 

8 6. Fusión de Sociedades  
7.8: Desarrollar un proceso de 
fusión.  

7.8: Proponer ejercicios de 
aplicación según modelos para 
fines administrativos. 

Reconoce la fusión de sociedades, 
definición, forma de presentación, partes 
y partidas que conforman los 
documentos contables, de conformidad 
a las normativas institucionales 

 

EVALUACIÓN DE LA UNIDAD DIDÁCTICA 

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS EVIDENCIA DE PRODUCTO EVIDENCIA DE DESEMPEÑO 
 
Cuestionario de 10 preguntas de opción múltiple 
para evaluar los aspectos teóricos de fusión de 
sociedades. 
 

 
Presentará de manera sincrónica las soluciones a los diferentes 
casos planteados en las horas de  prácticas. 

 
Demuestra su conocimiento sobre fusión de 
sociedades a través de conferencia virtual, fórum y 
chat. 
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CAPACIDAD  DE LA UNIDAD DIDÁCTICA III : En un mercado globalizado, IDENTIFICA las técnicas, métodos y procedimientos en el registro y análisis 
que sustentarán las empresas públicas y privadas tanto en lo legal como administrativo contable, para ello observa y acata las normas institucionales.   

SEMANA 
CONTENIDOS  ESTRATEGIA 

DIDÁCTICA 
INDICADORES DE LOGRO DE LA 

CAPACIDAD  
CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL 

9 
1. Generalidades –Aspecto Legal 
2. Inscripción en el Registro. 

1.2.: Esbozar conceptos sobre 
Aspectos legales e 
inscripciones en el Registro. 

1.2: Debatir sobre la definición, 
formado de presentación 

• Exposición 
académica 
buscando la 
motivación en 
los estudiantes 
 

• Exposición de 
videos 
relacionados al 
tema 

 

• Aprendizaje 
basados en 
problemas 

Fundamenta algunas definiciones, sobre  
Agencias y Sucursales, para ello observa 
y acata la ley de Sociedades. . 

10 

3. Aspecto Tributario-Aspecto 
Contable 

4. Registro de Operaciones- 
Balance general y balance 
consolidado. 

3.4: Desarrollar casos 
prácticos Balance general y 
balance consolidado-  

3.4.: Proponer ejercicios de 
aplicación. 

Justifica la definición en el aspecto 

Legal, causas de la disolución,  motivos, 

procesos técnicos contables de acuerdo 

a la ley de Sociedades y bibliografía 

validada. 

11 5. Agencias de Sociedades 
5.6.: Esbozar conceptos  sobre  
Agencias 

5.6.: Debatir sobre conceptos,  
partes, presentación, 
requeridos por la SUNAT. 

Desarrolla casuística de Agencias 
basada en  bibliografía validada. 

12 6. Sucursales de Sociedades 
7.8.: Desarrollar casos sobre 
Sucursales.  

7.8.: Proponer ejercicios de 
aplicación de los diferentes 
casos. 

Aplica sus conocimientos sobre 

contabilidad de Sucursales de 

Sociedades. 

 

EVALUACIÓN DE LA UNIDAD DIDÁCTICA 

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTO EVIDENCIA DE PRODUCTO EVIDENCIA DE DESEMPEÑO 
 
Cuestionario de 10 preguntas de opción 
múltiple, para evaluar los aspectos teóricos de 
Agencias y Sucursales de sociedades. 
 

 
Presentará de manera sincrónica las soluciones a los 
diferentes casos planteados en las horas de  prácticas.  

 
Demuestra su conocimiento sobre fusión de sociedades a 
través de conferencia virtual, fórum y chat. 
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CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDÁCTICA IV: En un ambiente empresarial competitivo, con requerimiento de  modernas herramientas de administración, 
EVALUA  los diferentes informes sobre las diversas operaciones que se desarrollan al reorganizarse en sociedades tomando como base la bibliografía y 
referencias habidas y validadas.  

SEMANA 
CONTENIDOS  ESTRATEGIA 

DIDÁCTICA 
INDICADORES DE LOGRO DE 

LA CAPACIDAD  CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL 

13 
1. Generalidades-Aspecto Legal- 

Liquidadores 
2. Inscripción en el Registro 

1.2.: Discutir sobre el Aspecto 
Legal- Liquidadores 
. 

1.2: Justificar la 
conceptualización de los 
documentos en las entidades 
financieras. 

• Exposición 
académica 
buscando la 
motivación en 
los estudiantes 
 

• Exposición de 
videos 
relacionados al 
tema 

 

• Presentación de 
casos 

 

• Aprendizaje 
basados en 
problemas 

Describe la Disolución, Liquidación y  

Extinción, utilizando  información 

basada en las leyes vigentes. 

14 

3. Aspecto Tributario 
4. Proceso Técnico Contable 

Acuerdo de disolución y 
liquidación de una sociedad. 
 
 

3.4: Desarrollar proceso de  
disolución de una sociedad  

3.4: Valora la importancia de la 
disolución de sociedades. 

Resuelve temas relacionados, 
tomando como base la bibliografía y 
referencias habidas y validadas. 

15 
5. Aspecto Tributario 
6. Proceso Técnico Contable -

liquidación  de una sociedad.  

5.: Desarrollar proceso de 
liquidación de sociedades.  

5.: Fundamenta las causas 
que motivan  la liquidación de 
una sociedad. 

Aplica  las normas relacionadas en la  
contabilización de un proceso de 
liquidación de sociedades.. 

16 
7. Aspecto Tributario 
8. Proceso Técnico Contable -

extinción  de una sociedad. 

6.: Desarrollar proceso de 
extinción de sociedades. 

7.: Asumir una actitud crítica 
sobre el proceso de extinción 
de una sociedad. 

Aplica las normas relacionadas en la 
contabilización de un proceso de 
extinción de una sociedad. 

 

EVALUACIÓN DE LA UNIDAD DIDÁCTICA 

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS EVIDENCIA DE PRODUCTO EVIDENCIA DE DESEMPEÑO 
 
Cuestionario de 10 preguntas de opción múltiple, 
para evaluar los aspectos teóricos de disolución, 
liquidación y extinción de sociedades.  

 
 Presentará de manera sincrónica las soluciones a los diferentes 
casos planteados en las horas de  prácticas. 

 
Demuestra su conocimiento sobre fusión de 
sociedades a través de conferencia virtual, fórum 
y chat. 
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VI. MATERIALES EDUCATIVOS Y OTROS RECURSOS DIDÁCTICOS 

Se utilizaran todos los materiales y recursos requeridos de acuerdo a la naturaleza de los temas 

programados; Básicamente serán: 

 
1. MEDIOS Y PLATAFORMAS 

VIRTUALES.               

• Google Meet 

• Drive de google 

• Jamboard 

• Plataforma de la UNJFSC (Moodle) 

• Zoom 
 

2. MEDIOS INFORMATICOS: 

• Computadora 

• Tablet 

• Celulares 

• Internet 

 
 

VII. EVALUACIÓN 

La Evaluación es inherente al proceso de enseñanza aprendizaje y será continua y permanente. 

Los criterios de evaluación son de conocimiento, de desempeño y de producto. 

 

1. Evidencias de Conocimiento. 

La Evaluación será a través de pruebas escritas y orales para el análisis y 

autoevaluación. En cuanto al primer caso, medir la competencia a nivel interpretativo, 

argumentativo y propositivo, para ello debemos ver como identifica (describe, 

ejemplifica, relaciona, reconoce, explica, etc.); y la forma en que argumenta (plantea 

una afirmación, describe las refutaciones en contra de dicha afirmación, expone sus 

argumentos contra las refutaciones y llega a conclusiones) y la forma en que propone 

a través de establecer estrategias, valoraciones, generalizaciones, formulación de 

hipótesis, respuesta a situaciones, etc. 

En cuanto a la autoevaluación permite que el estudiante reconozca sus debilidades y 

fortalezas para corregir o mejorar. 

 

Las evaluaciones de este nivel serán de respuestas simples y otras con preguntas 

abiertas para su argumentación. 

  

2. Evidencia de Desempeño. 

 

Esta evidencia pone en acción recursos cognitivos, recursos procedimentales y 

recursos afectivos; todo ello en una integración que evidencia un saber hacer 

reflexivo; en tanto, se puede verbalizar lo que se hace, fundamentar teóricamente la 
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práctica y evidenciar un pensamiento estratégico, dado en la observación en torno a 

cómo se actúa en situaciones impredecibles. 

La evaluación de desempeño se evalúa ponderando como el estudiante se hace 

investigador aplicando los procedimientos y técnicas en el desarrollo de las clases a 

través de su asistencia y participación asertiva. 

 

3. Evidencia de Producto. 

 

Están implicadas en las finalidades de la competencia, por tanto, no es simplemente 

la entrega del producto, sino que tiene que ver con el campo de acción y los 

requerimientos del contexto de aplicación. 

La evaluación de producto de evidencia en la entrega oportuna de sus trabajos 

parciales y el trabajo final. 

Además, se tendrá en cuenta la asistencia como componente del desempeño, el 30% 

de inasistencia inhabilita el derecho a la evaluación. 

 
 

VARIABLE PONDERACIONES 
UNIDADES DIDÁCTICAS 

DENOMINADAS MÓDULOS 

Evaluación de conocimientos 30% 

CICLO ACADÉMICO 
COMPRENDE 4 MODULOS 

Evaluación de producto 35% 

Evaluación de desempeño 35% 

 
Siendo el Promedio Final (PF), el ´promedio simple de los promedios ponderados de cada 
módulo (PM1, PM2, PM3, PM4). 
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VIII.- FUENTES ELECTRÓNICAS. 
 

• Ministerio de Economía y Finanzas - Perú 

https://www.gob.pe/mef. 

• Superintendencia de Mercado de Valores (SMV) - Perú 

https://www.smv.gob.pe/ 

• Superintendencia Nacional de Administración Tributaria (SUNAT) - Perú 

http://www.sunat.gob.pe/ 

• Diario Oficial “El Peruano” 

https://elperuano.pe/ 

• Superintendencia Nacional de los Registros Públicos (SUNARP) - Perú 

http://www.sunarp.gob.pe/ 

 
         

      Huacho, 06 de Julio del 2020 
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